Firmato digitalmente da

incenzo .
arzialetti 0N

E&‘ﬁalvéafe“%‘é?doni
=T

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO DEL PERSONALE
DIRIGENTE - PERSONALE DIRIGENTE DEL RUOLO UNICO REGIONALE
ASSEGNATO ALL’ASSAM - ANNO 2021 - 2023

In data 23 dicembre dell’anno 2021 ¢ stata completata la sottoscrizione digitale dell’ipotesi di
Contratto decentrato integrativo del personale dirigente della Giunta regionale funzionalmente
assegnato ad ASSAM — parte normativa e parte economica 2021-2023 e relativo Fondo per la
remunerazione della retribuzione di posizione e di risultato per I’anno 2021.

La Giunta regionale con deliberazione n. 1656 del 28 dicembre 2021 ha autorizzato la delegazione
trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del CCDI 2021.

In data 30 dicembre 2021 le parti negoziali come di seguito composte:

Delegazione trattante di Nominativi Firma
parte pubblica
Presidente Maria Di Bonaventura Firmato
Componente Mauro Terzoni Firmato
Componente Enrica Bonvecchi b 1Patas:03:51
GMT+00:00
Componente Andrea Bordoni Firmato
Delegazione trattante Nominativi Firma
di parte sindacale
FP CGIL Simone Morbidoni Firmato
CISL FPL Vincenzo Tiani Firmato
UIL FPL Maria Grazia Tiritiello Firmato
FEDIR Vincenzo Marzialetti Firmato
DIREL Andrea Bartoli B3G5 26
GMT+00:00
DIRER /

hanno completato la sottoscrizione digitale del Contratto collettivo decentrato integrativo del
personale dirigente della Giunta regionale funzionalmente assegnato ad ASSAM — parte normativa
e parte economica 2021-2023 e relativo Fondo per la remunerazione della retribuzione di posizione
e di risultato per I’anno 2021.
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PREMESSA

Le parti rinviano le misure applicative del CCNL del 17 dicembre 2020, che fanno capo
all’amministrazione, all’esito della prossima riorganizzazione dell’ente.

ARTICOLO 1
(Risorse del Fondo)

I1 Fondo per la remunerazione della retribuzione di posizione e di risultato del personale dirigente
del ruolo unico regionale assegnato all’ASSAM, di cui all’articolo 57 del CCNL 17/12/2020, ¢ pari
a Euro 60.915,66= al netto degli oneri riflessi, e viene ripartito secondo quanto individuato nel
prospetto allegato sub lettera A).

ARTICOLO 2
(Retribuzione di posizione)

Le risorse destinate alla retribuzione di posizione anno 2021 ammontano complessivamente a Euro
46.613,60=

Per effetto delle disposizioni di cui alle deliberazioni della Giunta regionale n. 1522 del 05/12/2016,
n. 899 del 22/07/2019 e del decreto del direttore del’ASSAM n. 147 del 01/03/2017, per gli
incarichi di direzione sono corrisposti i seguenti valori economici, aggiornati sulla base delle
disposizioni di cui all’art. 54 comma 4 del CCNL 17/12/2020:

FASCIA IMPORTO
S2 Euro 44.409,50
S5 Euro 26.409,50

ARTICOLO 3
(Retribuzione di risultato)

Le risorse destinate alla retribuzione di risultato sono pari a Euro 12.486,45= e corrispondono al
19,05% delle risorse del fondo complessivo, al netto delle risorse arretrate.

Per la valorizzazione della performance individuale e organizzativa, trova applicazione la disciplina
concernente Sistema compensi incentivanti, approvata dalla Giunta regionale con deliberazione n.
1232 del 01/08/2012, gia allegata al Contratto collettivo decentrato integrativo del personale
dirigente del ruolo unico regionale assegnato all’ASSAM del 28/12/2012.

ARTICOLO 4
(Retribuzione del direttore ASSAM)

Le parti danno atto che il fondo non include le risorse necessarie al pagamento del compenso
spettante al direttore ASSAM, determinato ai sensi dell’art. 9 della legge regionale n. 9/1997,
parametrato a quello attribuito ai dirigenti regionali. Allo stesso direttore dovra essere riconosciuto
anche un compenso commisurato agli obbiettivi assegnati ed ai risultati raggiunti, in misura non
superiore al 20% della retribuzione complessivamente attribuitagli.
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ALLEGATO A)

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO PERSONALE DIRIGENTE GIUNTA REGIONALE

ASSEGNATO ALL'ASSAM - ANNO 2021

COSTITUZIONE DEL FONDO (ART. 57, COMMA 1, CCNL 2016/2018)

DESCRIZIONE IMPORTO
RISORSE STABILI
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2020 (ART. 57, COMMA 2, LETT. A), CCNL 62.106.46
2016/2018) T
INCREMENTO CONTRATTO (ART. 54, COMMA 4, CCNL 2016/2018) 819,00
RIAE ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATI (ART. 57, COMMA 2, LETT. A), CCNL
2016/2018) i
TOTALE RISORSE STABILI 62.925,46
RISORSE VARIABILI
INCREMENTO CONTRATTO ANNUALITA' 2018 - 2019 - 2020 (ART. 54, COMMA 4, CCNL 5 457 00
2016/2018) Y
RISORSE RESIDUE NON UTILIZZATE ANNO PRECEDENTE (ART. 57, COMMA 3, CCNL
2016/2018) i
TOTALE RISORSE VARIABILI 2.457,00
TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE 65.382,46
Riduzione per supero limite fondo 2016 4.466,80
TOTALE RISORSE FONDO RISORSE DECENTRATE UTILIZZABILI 60.915,66

Verifica rispetto del vincolo ex art. 23, comma 2, D.Lgs n. 75/2017 (art. 67, art. 23, comma 2, CCNL 2016/2018)

RISORSE STABILI 2021 SOGGETTE AL VINCOLO 62.106,46
RISORSE VARIABILI 2021 SOGGETTE AL VINCOLO -
TOTALE RISORSE 2021 SOGGETTE AL VINCOLO 62.106,46
VINCOLO FONDO 2016 57.639,66
Risorse fondo 2016 per vincolo 57.639,66
Variazione vincolo ex art. 33, comma 1, D.L. n. 34/2019
VERIFICA RISPETTO VINCOLO 4.466,80
UTILIZZO DEL FONDO (ART. 57, COMMA 3, CCNL 2016/2018)
DESCRIZIONE IMPORTO
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 48.429,21
Retribuzione di posizione 46.613,60
Arretrati posizione anni 2018 - 2019 - 2020 1.815,61
RETRIBUZIONE DI RISULTATO 12.486,45
TOTALE 60.915,66
Mauro Maria Di
Terzoni Bonaventura
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